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БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕЛОЯРСКОГО РАЙОНА

КОМИТЕТ ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ, ФИЗИЧЕСКОЙ 
КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ

Об утвервдении муниципального задания муниципальному автономному 
учреждению физической культуры и спорта Белоярского района

«Дворец спорта»

В связи с изданием постановления администрации Белоярского района от 25 декабря 
2015 года № 1575 «О Порядке формирования муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Белоярского 
района, поселений в границах Белоярского района и финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания» и в соответствии с положениями пункта 3 статьи 69.2 
Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998 года№145-ФЗ, Федеральным 
законом от 03 ноября 2006 года№ 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»:

1. Утвердить муниципальное задание муниципальному автономному учреждению 
физической культуры и спорта Белоярского района «Дворец спорта» на 2016 год и 
плановый период 2017 и 2018 годов согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Признать утратившим силу распоряжение Комитета по делам молодежи, 
физической культуре и спорту администрации Белоярского района от 10 декабря 2015 года 
№ 182-р «Об утверждении муниципального задания муниципальному автономному 
учреждению физической культуры и спорта Белоярского района «Дворец спорта».

3. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от «28» декабря 2015 года №  2 1 6 -р

Председатель Комитета А.В. Майборода
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к распоряжению КДМ, ФК и С 
от 28 декабря 2015 года № 216-р

УТВЕРЖДАЮ

Председатель Комитета по делам молодежи, 
физической культуре и спорту' администрации

на 20 16 год и на плановый период 20 17 и 20 18 годов

Наименование муниципального учреждения _____________ мунципальное автономное учреждение
физической культуры и спорта Белоярского района "Дворец спорта"_________________________________
Виды деятельности муниципального учреждения
прочая деятельность в области спорта___________________________________________________________
Вид муниципального учреждения физкультурно-спортивные организации____________

(указывается вид муниципального учреждения 
из базового (отраслевого) перечня)
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах
3

Раздел 1

1. Наименование работы организация и проведение официальных физкультурных
(физкультурно-оздоровительных) мероприятий_________________________________
2. Категории потребителей работы в интересах общества______________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникальный номер 
по ведомственному 

перечню

748110000332Ш 
3518001

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

20 16 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 17 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 18 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание код(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

861100113086
110100130019
100600000000

008108102

Муниципальны
е

Удовлетворен н 
ость
спортсменов
качеством
проведенных
мероприятий

процент 744 100% 100% 100%

Количество
положительных
/
отрицательных
отзывов

процент 744 100% / 0% 100% / 0% 100% / 0%

Количество
жалоб на
организацию и
проведение
муниципальных
официальных
физкультурных
(физкультурно-
оздоровительны
х)мероприятий

единица 642 0 0 0
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допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) _______ 95%______
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание

показа­
теля

единица измерения 
по ОКЕИ описание

работы

20 16 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 17 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 18 год 
(2-й год 

планового 
периода)наимено­

вание код(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
861100113086
110100130019
100600000000

008108102

Муниципальн
ые

Количество
мероприят
ИЙ

штука 796 Проведение
соревновани
Й

40 40 40

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) _______ 95%_______
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 2

1. Наименование работы организация и проведение официальных спортивных мероприятий

2. Категории потребителей работы в интересах общества

Уникальный номер 
по ведомственному 

перечню

748110000332Ш 
3518001

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

20 16 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 17 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 18 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание код(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

000000000007
430185130017
100600100000

008102101

Муниципальны
е

Удовлетворенн
ость
спортсменов
качеством
проведенных
мероприятий

процент 744 100% 100% 100%

Количество
положительных
/
отрицательных
отзывов

процент 744 100% / 0% 100%/ 0% 100%/ 0%

Количество 
жалоб на 
организацию и 
проведение 
муниципальных 
официальных 
спортивных 
мероприятий

единица 642 0 0 0

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается



выполненным (процентов) 95%
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание

показа­
теля

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

20 16 год 
(очередной 

финансовый
год)

20 17 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 18 год 
(2-й год 

планового 
периода)наимено­

вание код(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000000000007
430185130017
100600100000

008102101

Муниципальн
ые

Количество
мероприят
ИЙ

штука 796 Проведение
соревновани
й

70 70 70

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) _______ 95%_______
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 3

1. Наименование работы проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту
проживания граждан______________________________________________________________________
2. Категории потребителей работы в интересах общества____________________________________

3

Уникальный номер 
по ведомственному 

перечню

748110000332Ш 
3518001

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы :

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

20 16 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 17 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

20 18 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание код(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

000000000007
430185130010
100000000000

003100101

Доля
фактического
количества
посетителей

процент 744 80% 80% 80%

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) _______ 95%_______
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание

показа­
теля

единица измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

20 16 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 17 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 18 год 
(2-й год 

планового 
периода)наимено­

вание код(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000000000007
430185130010
100000000000

003100101

Количество
занятий

штука 796 проведение
занятий
физкультурн
о-
спортивной 
направленно 
сти по месту 
проживания 
граждан

6720 6720 6720

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) _______ 95%______

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 5

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания Муниципальное задание досрочно прекращается в случаях: 
ликвидации муниципального учреждения;
реорганизации муниципального учреждения, которая привела к исключению из компетенции учреждения полномочий по оказанию 

муниципальной услуги;
исключения муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных услуг;
в случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами, влекущих за собой невозможность оказания муниципальной услуги, 
не устранимую в краткосрочной перспективе;

иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами.
В случае досрочного прекращения задания Учредитель уведомляет руководителя Учреждения в письменном виде не позднее, чем за 60 дней 

до вступления в силу решения о прекращении муниципального задания.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
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3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность Органы власти, осуществляющие контроль за 
выполнением муниципального задания

1 2 3
Предварительный контроль На стадии формирования муниципального задания Учредитель
Текущий контроль (камеральные проверки) 
(предоставление отчетов о выполнении мунципального

Ежеквартально в срок до 10 числа, следующего за 
отчетным квартала.

Учредитель

Текущий контроль (выездные проверки) 1 раза в год Учредитель

Отчет о выполнении мунципального задания по 
результатам за 9 месяцев

В течение 3 дней месяца, следующего за отчетным Учредитель, Комитет по финансам и налоговой 
политике администрации Белоярского района

Годовой отчет о выполнении мунципального задания Не позднее 10 января года, следующего за отчетным
Учредитель, Комитет по финансам и налоговой 
политике администрации Белоярского района

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартальный, за 9 месяцев, итоговый
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания квартальный - ежеквартально в срок до 10 числа, следующего______
за отчетным квартала; Отчет о выполнении мунципального задания по результатам за 9 месяцев - в течение 3 дней месяца, следующего за отчетным;
Годовой отчет о выполнении мунципального задания - не позднее 10 января года, следующего за отчетным.

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания Сведения о качестве и объеме муниципальной услуги подаются 
нарастающим итогом.Вместе со статистическими данными предоставляется пояснительная записка, содержащая:

аналитические сведения о результатах выполнения муниципального задания,
характеристику фактических и запланированных на соответствующий период показателей, в том числе объемы денежных средств 
в разрезе источников;
характеристику факторов, повлиявших на отклонение фактических результатов выполнения задания от запланированных; 
характеристику перспектив выполнения задания в соответствии с утвержденными объемами задания и регламентом (стандартом) оказания 
муниципальных услуг (выполнения работ);
сведения о решениях, принятых главным распорядителем бюджетных средств по итогам проведения контроля; 
прогноз достижения годовых значений показателей качества и объема оказания муниципальной услуги.


